V 4 4

Informacné skolenia

1. BLOK: Strategické rozvojové
dokumenty

2. BLOK: Trvalo udrzatel'ny rozvoj a
jeho sucasti

3. BLOK: Fungujuce partnerstvo
aktérov na vidieku

Z pohladu trvalo udrzatel'ného
socialneho a ekonomického rozvoja
samosprav a regionu je projekt vysoko
prinosnym a podiel pozitivnheho prinosu
je nadpriemerny pre jednotlivych
Ucastnikov a nepriamo na ostatnych
celé Uzemie.

budu

aktérov regidonu a

Vystupom  projektu lepSie

informovani obyvatelia regiénu, naco
nastane zlepSenie socio-ekonomicko-
ekologickych procesov v Uzemnom
diani. Vystupy projektu budu aplikova-

telné i pre iné Uzemia.
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Centrum prvého kontaktu (CPK) je
neziskova institlcia zalozena na zakla-
de partnerstva verejného a neziskové-
ho sektora ako nezavislé zaujmové
ktoré

zdruZenie pravnickych o0s6b,

bolo zalozené 1. oktébra 2002.

KONTAKT:

Centrum prvého kontaktu
Ing. Andrea Hradiska
Namestie Majstra Pavla 28
054 01 Levoda

Mobil: 0903 449 327

Telefon: + 42 53 46 99 066

Eurépsky polnohospodarsky fond pre rozvoj vidieka:
Eurdpa investujlca do vidieckych oblasti

Nazov projektu:

Cesta k trvalej
udrzatel’'nosti rozvoja
vidieka vedie cez
spravne informacie,
planovanie

a riadenie

PROGRAM
ROZVOJA VIDIEKA SR
2007-2013




Forma vzdelavacej a informacnej aktivity

Aktivita 1: Informacné skolenia pre
zastupcov obci o vyzname, priprave
strategickych dokumentov a ich

uplathovani v praxi

Aktivita 2: Odborna pomoc a infor-
movanie v oblasti trvalej udrzatel-
nosti, planovanie a riadenie Uzemia
s ohladom na TUR

Aktivita 3: Skolenia zamerané na

poskytnutie informacii, vedomosti a
odovzdanie skuse-

nosti o vytvarani a,
fungovani partner-
stiev. za Ulelom

spolo¢ného riedenia g

Ciel' aktivity: Zintenzivnit’ a

skvalitnit’ informacné toky
zabezpecujuce trvalo udrza-
tel'ny socialno-ekonomicky

rozvoj regionu

Dizka trvania projektu:15 mesiacov
jun 2010 — august 2011

Miesto realizacie skoleni:

Centrum prvého kontaktu v LEVOCI

Ciel'ova skupina: podnikatel’-

ské subjekty, subjekty verej-
nej spravy (obce a ich zdruze-
nia), ktoré pOsobia v oblas-
tiach, na ktoré sa vzt'ahuje

0s 3 Strategicka priorita ISRU:

Prinosy projektu:

Skvalitnit a podporit’ ludsky potencial
ako zakladnu podmienku pre zlepse-
nie kvality Zivota na vidieku, a to pro-
strednictvom poskytovania potrebnych

informacii pre :

trvald udrzatelnost’ Zivotného prostre-
dia, tradicné vidiecke postupy, remes-

la a kvalitné lokalne vyrobky,

realizaciu zamerov obci v zaujme
svojho rozvoja s cielom zatraktivnenia
vidieckeho priestoru a zvySenia kvality

zivota na vidieku,

zastupcov obci v ramci aktivit zamera-
nych na trval( udrzatelnost’ a renova-

ciu kulturnej, prirodnej krajiny a rozvoj



